Organizacny poriadok

Fakulty aplikovanych jazykov Ekonomickej univerzity v Bratislave

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Organizacny poriadok Fakulty aplikovanych jazykov Ekonomickej univerzity v
Bratislave vydany v sulade s § 33 ods. 1 Zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
V platnom zneni, v nadvéznosti na StatGt Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej
len EU v Bratislave) a Statut Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave (dalej len
»FAJY)

a) upravuje:

1. postavenie FAJ,
2. organizacnu Struktiru FAJ,
3. riadenie a ¢innost’ pracovisk FAJ,

b) vymedzuje:

1. funkciu veducich zamestnancov a utvarov FAJ,
2. posobenie FAJ vramci EU v Bratislave avztahy k organizaciam
a inStiticiam mimo EU v Bratislave

2. Organizaény poriadok FAJ je zavdzny pre vSetkych zamestnancov fakulty, ktori st
S flou v pracovno-pravnom vzt'ahu.

Clanok IT
Sidlo fakulty
Sidlom fakulty je Dolnozemska cesta 1, 852 35 Bratislava 5.
Clanok 1T
Postavenie FAJ

1. FAJ nie je pravnickou osobou. Organy akademickej samospravy FAJ maju pravo
rozhodovat’ alebo konat’ vo veciach uvedenych v § 23 ods. 1 pism. a), b), ¢), d), ¢), a f)
a 0ds. 2 Zakona o VS a Vv ramci pravomoci delegovanych rektorom EU v Bratislave.

2. Vsulade s § 24 Zakona o VS ttvarmi akademickej samospravy FAJ st:

a) Akademicky senat FAJ,

b) Dekan FAJ,

¢) Vedeckarada FAJ,

d) Disciplinarna komisia FAJ.



Clanok IV
Organizac¢na Struktiara fakulty
1. Vedenie fakulty tvoria dekan, prodekani a tajomnik.

2. Dekan je veducim predstavitel'om fakulty, riadi ju, zastupuje ju navonok a kona v jej
mene. Pravomoci dekana bliz$ie urcuje Statit FAJ.

3. Fakulta sa ¢leni na dekanat a katedry. Dekanat a katedry sa mozu podl’a potreby Clenit’
na referaty a oddelenia (vid’ schéma organizac¢nej Struktiry FAJ v prilohe).

4. Dekanat fakulty je vykonnym utvarom fakulty a podlieha dekanovi fakulty. Veducim
pracovnikom dekanatu, priamo podliehajucim dekanovi, je tajomnik fakulty. Tajomnika
fakulty na zaklade vyberového konania ustanovuje a z funkcie odvolava dekan fakulty.

5. Dekanat fakulty pozostava z:

tajomnika fakulty

sekretariatu dekana

referatu pre Studijné a socialne zalezitosti Studentov
referatu pre vedu a vyskum

referatu pre medzinarodné vzt'ahy

referatu pre rozvoj

6. Jednotlivé utvary dekanatu organizacne riadi tajomnik fakulty, pokial’ si ich riadenie
nevyhradi dekan fakulty.

7. Fakulta aplikovanych jazykov sa ¢leni na tieto katedry:
e Katedra jazykovedy a translatologie

Katedra interkultirnej komunikécie

Katedra anglického jazyka

Katedra nemeckého jazyka

Katedra romanskych a slovanskych jazykov

Clanok V
Postavenie dekanatu FAJ
1. Vykonnym utvarom FAJ je dekanat, ktory zabezpecuje hospodarsku a administrativnu
¢innost’. Pripravuje podklady pre rozhodnutia dekana, prodekanov a tajomnika FAJ,
zabezpecuje vykon tychto rozhodnuti a pripravuje podklady pre rokovania Vedeckej
rady a Akademického senatu FAJ.

2. Dekanat fakulty pozostava z organizanych utvarov, ktoré su rozdelené na:
- utvary riadené dekanom
- utvary riadené prodekanmi

3. Utvary riadené dekanom FAJ su:
e sekretariat dekana
e prodekani
e tajomnik

3. Sekretariat zabezpecuje:



e pripravu dokumentacie pre rozhodovanie dekana FAJ

e pisomny styk dekanatu FAJ

e organizacnu pripravu porad vedenia FAJ, kolégii dekana FAJ a inych porad
zvolavanych dekanom FAJ

e pripravu podkladovych materialov pre AS FAJ

Utvary riadené prodekanmi FAJ si:

e Prodekan pre vzdelavanie riadi referat pre Studijné a socialne zalezitosti Studentov

e Prodekan pre vedu riadi referat pre vedu a vyskum, ktory zabezpecuje podklady na
rokovanie Vedeckej rady FAJ

e Prodekan pre medzinarodné vztahy riadi referat pre medzinarodné vztahy

e Prodekan pre rozvoj riadi referat pre dlhodoby rozvoj fakulty

Tajomnik je podriadeny priamo dekanovi fakulty

e spolupracuje s prodekanmi v oblasti hospodarskeho a prevadzkového
zabezpecenia ich ¢innosti

e Zabezpecuje hospodarsky a administrativny chod FAJ

Clanok VI
Postavenie katedier a ich posobnost’
FAJ sa ¢leni na katedry.

. Katedry zriad’uje, zlucuje, nariad’'uje ich splynutie, rozdel'uje a rusi dekan FAJ po
predchadzajiicom stihlase AS FAJ.

Clenmi katedry sa profesori, docenti, odborni asistenti, asistenti, lektori a sekretarka
katedry. Tito tvoria plénum katedry.

. Na katedre moézu pdsobit’ aj:

- externi pracovnici,

- Stipendisti na Studijnom pobyte,
- host'ujuci profesori a docenti.

Poslanim katedry je:

- prispievat’ k naplneniu poslania FAJ t¢astou na plneni hlavnych tloh fakulty vo
vymedzenej oblasti poznania,

- rozvijat Studijné odbory, ktoré sa realizujii na FAJ a podiel'at’ sa na uskutoctiovani
Studijnych programov tychto Studijnych odborov a Studijnych odborov
realizovanych na ostatnych fakultach EU v Bratislave,

- vykonavat' v stlade so svojim zameranim vyskumnu, vyvojovl a d’alSiu tvoriva
¢innost’.

Katedru riadi veduci katedry, ktory je veducim zamestnancom fakulty a zastupuje
katedru vo vztahu k dekanatu a navonok.

Funkcia veduceho katedry sa obsadzuje vyberovym konanim na obdobie 4 rokov.
Veduci katedry:

- organizuje  azabezpeCuje plnenie pedagogickych, vedecko-vyskumnych,
organizac¢nych a d’alsich tiloh katedry a vykonava ich kontrolu,



10.

11.

12.

13.

- zodpoveda za ucelné a hospodarne vyuzivanie majetku katedry a za jeho ochranu
Vv zmysle prislusnych pravnych ustanoveni slovenského pravneho poriadku,

- spravidla najmenej raz za mesiac zvoldva Clenov katedry na zasadnutia katedry
a predklada dekanovi FAJ zapisnice ztychto zasadnuti; za ucelom rieSenia
naliehavych uloh méze veduci katedry zvolat’ aj mimoriadne zasadnutie katedry,

- dba o rozvoj studijnych odborov a studijnych programov zriadenych na katedre, plni
d’alsie tlohy, ktorymi ho poveri dekan alebo prodekani FAJ v ramci svojich
pravomoci a zabezpecuje dodrziavanie pracovného poriadku,

-z pracovnikov katedry ustanovuje podl'a potreby, po konzultacii s dekanom FAJ,
svojho zastupcu, ktory ho zastupuje v dobe jeho nepritomnosti, resp. urcuje
tajomnika katedry,

-z pracovnikov katedry ustanovuje, po stthlasnom stanovisku dekana FAJ, veduceho
(veducich) oddeleni.

Katedra sa ¢leni na oddelenia, ak si to vyzaduje:
a) charakter i zameranie pedagogickej a vyskumnej ¢innosti
b) velkost katedry

Oddelenia zriaduje dekan FAJ na navrh vediceho katedry po predchadzajicom
odsuhlaseni v AS FAJ.

Oddelenie katedry riadi veduci oddelenia, ktory zodpoveda za svoju ¢innost’ vediicemu
katedry.

Kazda katedra ma k dispozicii sekretariat. Sekretariat katedry je pracoviskom katedry,
pripadne aj viacerych katedier, pre administrativnu a organiza¢nu pracu.

Sekretariat katedry priamo riadi veduci katedry, v jeho nepritomnosti zastupca
veduceho katedry. Ak je pracovnik sekretariatu prideleny viacerym katedram, jednotlivi
veduci katedier sa dohodnu, komu bude pracovnik sekretaridtu zodpovedny za plnenie
svojich pracovnych tloh.

Clanok VII

Prava a povinnosti veducich zamestnancov
Veducimi zamestnancami FAJ st tajomnik FAJ a veduci jednotlivych katedier.

Funkcie veducich zamestnancov FAJ sa obsadzuji vyberovym konanim, podl'a Zasad
vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkecii
veducich zamestnancov Ekonomickej univerzity v Bratislave. Dekan FAJ mo6Ze obsadit’
miesto vediceho zamestnanca FAJ bez vyberového konania najviac na 6 mesiacov len
do uskuto¢nenia vyberového konania.

Veduci zamestnanci su pri vykone svojej funkcie povinni dodrziavat zakladné
povinnosti veducich zamestnancov v zmysle vnutornych predpisov EU v Bratislave
a predpisov uvedenych v § 15 ods.l a § 33 ods. 2 Zakona o vysokych Skolach
a internych predpisov, najmé smernic a prikazov rektora EU v Bratislave a dekana FAJ.

Veduici zamestnanci zodpovedajii za plnenie uloh svojich podriadenych, ako aj za
hospodarne vyuzivanie zverenych finanénych a materialnych prostriedkov.



Clanok VIII
Spolupraca fakulty s organmi $titnej spravy, so spolo¢enskymi organizaciami,
s pedagogickymi a vedeckymi inStitciami a s praxou
1. Akademicki funkcionari a vediici zamestnanci FAJ v rozsahu stanovenom Statitom EU

v Bratislave a Statatom FAJ EU v Bratislave ana ziklade poverenia rektora EU v
Bratislave rokujt v mene fakulty s inymi institiciami nasledovne:

- dekan na vsetkych urovniach,

- prodekani az do urovne Statneho tajomnika prislusnych tstrednych organov,

- tajomnik az do urovne riaditel'ov sekcii prislusnych ustrednych organov.

2. O vysledkoch rokovania su prodekani a veduci zamestnanci povinni bezodkladne
informovat’ dekana FAJ, ktory nasledne bezodkladne informuje rektora EU v Bratislave.

Clanok IX
Zaverecné ustanovenie
1. Fakulta aplikovanych jazykov Ekonomickej univerzity v Bratislave sa riadi dole uvedenymi
predpismi:
a) Statatom Ekonomickej univerzity v Bratislave,

b) Statatom Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave,

¢) Studijnym poriadkom EU v Bratislave,

d) pracovnym poriadkom EU v Bratislave,

e) stipendijnym poriadkom EU v Bratislave,

f) disciplindrnym poriadkom EU v Bratislave,

g) rokovacim poriadkom disciplinarnej komisie EU v Bratislave,

h) zasadami vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a
funkcii veducich zamestnancov EU v Bratislave.

2. Organizacny poriadok bol prerokovany a schvéleny na zasadnuti Akademického senatu
Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave diia 05.02.2018_ atymto diom
nadobtda platnost’. Zaroven sa tym ru$i platnost’ predchédzajiceho Organiza¢ného
poriadku FAJ EU v Bratislave

V Bratislave, dna 5.02.2018

Mgr. Jana Kucharové, PhD. doc. PhDr. Radoslav Stefanéik, MPol., Ph.D.
predseda dekan FAJ
Akademického senatu FAJ



